
Anlagenmechaniker*in Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik – Photovoltaikanlagen / 
Wärmepumpen (m/w/d) 
 

180 Grad Süd GmbH 

Vertrauensvoller Partner für Photovoltaik in Oldenburg 

Wir sind ein PV-Anbieter und statten unsere Solaranlagen und Stromspeicher 
mit Sicherheitstechnik aus. 
Darauf ist genauso Verlass wie auf uns. Wir sind für unsere Kunden da – vom ersten Tag an und 
auch über Jahrzehnte hinweg. 
 
Werde Teil unseres motivierten Kompetenz-Teams und gestalte mit uns die Zukunft der 
Energieversorgung. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort:  
Anlagenmechaniker*in Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik – Photovoltaikanlagen / 
Wärmepumpen - gern auch Quereinsteiger mit technischem Hintergrund.  
 

wesentliche Aufgaben: 
• Aufbau und Installation energieeƯizienter und umweltschonender Systeme (Solaranlagen, 
Wärmepumpen) in Wohngebäude 
• Rohr-, Blech- und Profilverarbeitung 
• eigenverantwortliches Planen der Baustellen in Absprache mit unserem Elektromeister 
• Funktionsprüfung / Inbetriebnahme / Einstellungsoptimierung 
• teilweise Installation von Gebäudemanagementsysteme wie z.B. Smart-Home-Systeme unter 
Verwendung gerätespezifischer Software (apps) 
 

gewünschte Qualifikationen: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker SHK, Gas- und Wasserinstallateur, 
Heizungsbauer oder vergleichbare Qualifikation 
• Kenntnisse in der Installation und im Service von Wärmepumpen 
• Sicherer Umgang mit Messgeräten und PC 
• Eigenständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 
• Eigenverantwortliches Handeln 
• Teamfähigkeit und Kundenorientierung 
• Hohe Flexibilität, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 
• Mindestens Führerschein Klasse B 
• gute Deutsch-Kenntnisse 
 
Was wir bieten: 

• abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit mit einem angenehmen 
Betriebsklima (flache Hierarchien) 
• eine sowohl selbstständige, eigenverantwortliche als auch teamorientierte Arbeitsweise 
• eine intensive Einarbeitung durch engagierte Mitarbeiter 
• eine Festanstellung mit einer leistungsgerechten Vergütung auf der Grundlage des 
Tarifvertrages für das Baugewerbe 
• Arbeitskleidung  
• attraktive fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Corporate Benefits 
• 30 Tage Urlaub bei Vollzeitanstellung 
• Fahrzeug zur privaten Nutzung 
• anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben und einen sicheren Job! 



 
Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Dann bewirb Dich direkt, wir freuen uns auf Dich! 


